Ehegatten-Arbeitsvertrag 

Mustervertrag für Arbeitsverhältnisse mit Angehörigen 

Arbeitsvertrag 

Zwischen ...... (Arbeitgeber)  und ...... (Arbeitnehmer)  wird folgender Arbeitsvertrag geschlossen: 

§ 1 Vertragsdauer 

Das Arbeitsverhältnis beginnt am ...... Die ersten drei Monate gelten als Probezeit, in der das Arbeitsverhält-nis mit einer Frist von einem Monat zum Monatsschluss gelöst werden kann. Danach kann das Arbeitsverhältnis mit einer Frist von 4 Wochen zum Fünfzehnten oder zum Ende eines Kalendermonats gelöst werden. 

Gesetzliche  Verlängerungen der vereinbarten Kündigungsfrist nach mehrjähriger Tätigkeit gelten für beide Seiten. 

Ohne Kündigung endet das Arbeitsverhältnis mit Ablauf des Monats,  in dem das 65. Lebensjahr vollendet wird. Unabhängig davon endet das Arbeitsverhältnis mit dem Ende des Monats, in dem eine volle Erwerbsminderungsrente oder vorgezogenes Altersruhegeld bezogen wird. 

§ 2 Tätigkeit 

Herr/Frau ......  wird  als ...... eingestellt. Das Unternehmen (die Firma, der Arbeitgeber) behält sich  vor, Herrn/Frau ...... andere  zumutbare Arbeiten im Betrieb  zuzuweisen,  die seinen/ihren  Vorkenntnissen entsprechen. 

§ 3 Arbeitszeit 

Die  regelmäßige  Arbeitszeit  beträgt wöchentlich ...... Stunden. Beginn  und Ende  der täglichen Arbeitszeit werden vom Arbeitgeber festgesetzt (oder richten sich nach tarifvertraglichen bzw. betrieblichen Regelungen). 

§ 4 Vergütung 

Herr/Frau ...... erhält für seine/ihre vertragliche Tätigkeit ein monatliches Bruttogehalt von ...... .. Das Gehalt ist jeweils zum Monatsende auf ein von Herrn/Frau ...... zu bezeichnendes Konto zu überweisen. 

Herr/Frau ...... erhält außerdem eine Provision nach folgenden Grundsätzen: (es folgen Grundsätze zur Höhe, zur Errechnung sowie zur Fälligkeit der Provision). 

Für Reiseaufwendungen und andere Spesen, die im Interesse des Unternehmens 

notwendig werden, erhält Herr/Frau ... Kostenerstattung nach Abschnitt 37 ff.  der Lohnsteuerrichtlinien,  soweit nicht der  Ersatz der tatsächlichen Aufwendungen in Betracht kommt. (Im Fall einer geringfügigen Beschäftigung ist zusätzlich folgender Passus aufzunehmen:

§ 4a Rentenversicherung 

Herr/Frau ...... kann in der gesetzlichen Rentenversicherung die Stellung eines versicherungspflichtigen Arbeitnehmers erwerben, wenn er/sie nach § 5 Abs. 2 Satz 2 SGB VI auf die Versicherungsfreiheit durch Erklä-

rung gegenüber der Firma verzichtet.) 

Unterschriften:

